
評　価　項　　目 A Ｂ Ｃ Ｄ

1．本校の目指す教育目標や教育方針が共有されている。 50.0% 44.1% 5.9% 0.0%

2.「わかる授業」の実践に向け、一人1回以上の公開と参観を行っている。 58.8% 38.2% 3.0% 0.0%

3．教科・学科において、観点別評価の研究を行っている。 35.3% 44.1% 20.6% 0.0%
△

4．生徒が主体的に学習する習慣の確立に向けた指導・支援をしている。 37.2% 57.8% 5.0% 0.0%

5．ICT機器やGoogle classroom等を利活用し授業やHR活動を行っている。 52.9% 41.2% 2.9% 2.9%

6．本校は3年間または5年間を見通した充実したキャリア教育を行っている。64.7% 32.4% 2.9% 0.0%

7．各学科において、資格取得に向けた計画的な指導を実践している。 88.2% 11.8% 0.0% 0.0%

8．本校では読書を推奨し、朝読書を利用して一人ひとりの読書の質を向上
させている 。 23.5% 64.7% 11.8% 0.0%

9．本校は、全職員で生徒の進路希望実現に向けて尽力している。 52.9% 47.1% 0.0% 0.0%

10．生徒や保護者の悩みや相談事には、親身になって応じている。 79.4% 20.6% 0.0% 0.0%

11．生徒指導（挨拶・服装・規範意識など）は適切である。 32.4% 58.8% 8.8% 0.0%
12．部活動や生徒会活動等を通して、生徒が成就感を持てる取組みがされて
いる。 35.3% 61.8% 0.0% 0.0%

13．ホームルーム活動や生徒会活動、部活動を通して、自主性や社会性を養
い、協働の大切さに気付かせる指導をしている。 38.2% 61.8% 0.0% 0.0%

14．生徒、教員とも思いやりの心をもった場に応じた挨拶をかわしている。 44.1% 50.0% 5.9% 0.0%

15．ボランティア活動や地域のための活動を推進し、生徒が活動に参加して
得た学びを生かす工夫をしている。 55.9% 44.1% 0.0% 0.0%

16．「開かれた学校」づくりを進めるために、SNSやHP、新聞等を通じた
情報発信に努めている。 76.3% 20.6% 3.1% 0.0%

17．教職員が「チーム山辺」を意識して、教育活動が組織的なものとなるよ
う取り組んでいる。 44.1% 41.0% 11.8% 3.1%
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△＝AB合計80％以下　▲＝AB合計50％以下
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